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PORTARIA NUMERO 39026

VALQUIRIA GALO FEBRONIO ALVES, Corregedora Geral
do Municipio, usando de atribuigbes legais,

Considerando o Processo Administrativo Disciplinar — PAD,
instaurado por forga da Portaria n° 32649, de 12 de
dezembro de 2016, contra a servidora Lariza Beraldo,
Meédica, matricula n® 70769, tendo como local de trabalho a
UBS Planalto.

Considerando que o processo se originou do Interno n°
308/15, que foi protocolizado sob o n® 22254/15, o qual
noticia supostas irregularidades na Declaracao de
Comparecimento apresentada pela servidora acusada ao
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Marilia.

Considerando que a servidora acusada nao possui maus
antecedentes disciplinares.

Considerando que conforme se pode observar no
documento de fl. 16, houve citagédo vélida capaz de
estabelecer a relagdo processual.

Considerando que de proémio, no dia 14 de julho de 2019
foram tomadas as declaragbes da servidora acusada,
consoante determina o artigo 41 da Lei Complementar n°
680/13

Considerando que a servidora acusada apresentou suas
declaragoes (fls. 19), defesa prévia (fls. 13/15), e, por fim,
apresentou sua defesa final (fls. 54/56)

Considerando que a servidora acusada lhe foi
proporcionado todos 0s meios para exercer plenamente o
seu direito constitucional do contraditério e da ampla
defesa.

Considerando que em sua defesa a servidora acusada
aduziu que o atendimento médico retratado na Declaragao
de Comparecimento realmente ocorreu no dia 30.10.2014.
Entretanto, alega que o atendimento nao ocorreu na
Unimed, e sim na UBS Planalto, tendo o Dr. O.F.P. lavrado
0 atestado em papel da Unimed, em razdo da falta de
atestados com o logotipo da referida Unidade Bésica de
Saude em que passou por consulta. Desta forma, segundo
alega, ndo pode ser punida, haja vista que ndo houve a
apresentagao de documento ideclogicamente falso e o
atendimento médico ser efetivado em local e horério fixado

Terca-feira, 19 de janeiro de 2021.

para tanto, havendo tdo somente o uso do formuléario
inadequado para a comprovagdo do ato meédico. Os
argumentos apresentados pela servidora acusada em sua
defesa prévia foram reiterados na sua defesa final, na qual
pleiteou sua absolvigao.

Considerando que a servidora acusada foi ouvida em
declaragoes (fls. 19), quando aduziu o seguinte:

“A declarante informa que realmente passou por
consulta com o Dr. O.F. no dia 30.10.14. Contudo, essa
consulta ndo ocorreu na Unimed Marilia, mas sim na
UBS Planalto. O Dr. O. atestou a consulta com atestado
constando logotipo da Unimed, uma vez que a unidade
nesse dia nao tinha documentos, ou seja, atestados
com logotipo da unidade para serem fornecidos aos
usuérios. Assim, n&o tendo outro documento, o Dr. O.F
acabou atestando o atendimento em documento com
timbre da Unimed. A declarante quer ressaltar que, na
época dos fatos, a unidade de salde néo era téao
informatizada, nao tendo como imprimir atestados
através de computador na hora dos atendimentos.”
(Fls. 19)

Considerando que a Comissdo também ouviu a
testemunha OFP., cujo termo de depoimento segue
abaixo transcrito “in verbis':

“Informa que no dia dos fatos, a servidora acusada
ligou reclamando de dores e solicitou que o depoente
lhe atendesse. Assim sendo, a Sra. Lariza compareceu a
UBS Planalto e foi atendida pelo depoente. Esclarece
ainda que ao final da consulta a servidora acusada
solicitou uma declaragao de comparecimento para
comprovar que tinha passado por atendimento. Assim
sendo, o depoente ao verificar que nao tinha formulério
do posto de satide acabou usando o formulario com o
timbre da Unimed que tinha disponivel dentro de seus
documentos particulares. Ressalta que efetivamente a
Sra. Lariza Beraldo foi atendida no horario marcado na
declaragao de comparecimento. Informa ainda que na
época dos fatos a Unidade da UBS Planalto néo tinha
nem papel sulfite para ser usado, desta forma resolveu
dar documento com timbre da Unimed pois nao achou
certo que a servidora saisse sem algum

tipo de documento que comprovasse seu atendimento.
Informa que no dia dos fatos a Sra. Lariza solicitou
atendimento em virtude de uma dor lombar.” (fls
47/48)

Considerando que a Comissdo também ouviu a
testemunha D.M.L.P., cujo termo de depoimento segue
abaixo transcrito “in verbis":

“Informa que conhece a Sra Lariza  ha
aproximadamente 04 anos, que foi o tempo que a
mesma trabalhou com a depoente como pediatra na
UBS Sao Miguel. Ressalta também que durante este

Documento assinado por meio eletronico mediante certificacdo digital ICP-Brasil




& DIARIO OFICIAL MUNICI{PIO DE MARILIA

PREFEITURA DE Ano XII « n° 2861

MARILIA

Terca-feira, 19 de janeiro de 2021 Péagina: 2

periodo, a servidora acusada sempre prestou um bom
servico, atendendo os pacientes com cordialidade,
sendo assidua ao seu trabalho e etc. Durante este
perfodo nunca recebeu qualquer reclamacgao do servico
prestado pela servidora acusada. Informa ainda que
néo tem conhecimento de detalhes do fato, pois o
mesmo aconteceu antes das duas trabalharem juntas.
Ressalta que apenas ouviu falar em uma conversa
informal da prépria servidora sobre o acontecido, mas
néo especificou detalhes. Informa que a falta de
insumos em sua Unidade de Saude, isto ¢, UBS Séao
Miguel é normal, ressalta que chega a ter alguns
formularios reservas para quando faltar no envio
mensal pelo almoxarifado usa-las. Ressalta também
que a servidora acusada sempre foi comprometida no
exercicio de suas atividades.” (fls 49/50)

Considerando que quanto as testemunhas ENS. e
J.GM.S., a servidora acusada optou pela desisténcia da
oitiva destas.

Considerando que a Comissdo em seu parecer concluiu:

Em vista do teor das provas produzidas sob o crivo do
contraditério, resta evidente que a absolvigao da servidora
acusada € medida que se impode.

Pede-se vénia para demonstrar.

Conforme se pode depreender pelo teor da Portaria
Inaugural, & servidora acusada & imputada a prética da
conduta tipificada no artigo 27, inciso I, item 28, que nos
seguintes termos dispde “in verbis':

prestar declaracdo falsa ou apresentar documento que

N

sailba inveridico, visando a concessdo de licenga ou
afastamento, ainda que ndo remunerado, bem como
visando & nomeagdo e a posse relativas a cargo
municipal.”

Portanto, apura-se nos autos se a Declaragao de
Comparecimento é falsa, ou seja, se o atendimento médico
nela retratado ocorreu ou né&o.

Pelo que se pode dessumir do teor das provas produzidas a
luz do contraditério e da ampla defesa, o atendimento
médico atestado na respectiva  Declaragdo  de
Comparecimento ocorreu de fato, no dia e no horario
constante deste, sendo apenas utilizado formulario diverso
do adequado, em razéo da falta de atestados necessarios
no local a ser utilizado.

Corrobora tal assertiva, o depoimento prestado pelo Dr.
O.F P. Confira-se:

“Informa que no dia dos fatos, a servidora acusada
ligou reclamando de dores e solicitou que o depoente
lhe atendesse. Assim sendo a Sra. Lariza compareceu a
UBS Planalto e foi atendida pelo depoente. Esclarece
ainda que ao final da consulta a servidora acusada
solicitou uma declaragédo de comparecimento para
comprovar que tinha passado por atendimento. Assim
sendo, o depoente ao verificar que néao tinha formulario
do posto de saude acabou usando o formuléario com o
timbre da Unimed que tinha disponivel dentro de seus
documentos particulares. Ressalta que efetivamente a
Sra. Lariza Beraldo foi atendida no horério marcado na

declaragdo de comparecimento. Informa ainda que na
época dos fatos a Unidade da UBS Planalto n&o tinha
nem papel sulfite para ser usado, desta forma resolveu
dar documento com timbre da Unimed pois ndo achou
certo que a servidora safsse sem algum tipo de
documento que comprovasse © seu atendimento.
Informa que no dia dos fatos a Sra. Lariza solicitou
atendimento em virtude de uma dor lombar” (fls. 47/48)

Destarte, se pode concluir que a servidora acusada nao
cometeu a infragéo capitulada na Portaria Inaugural.

Isso porgue, a servidora acusada nao apresentou atestado
meédico (Declaragao de Comparecimento) falso.

Isto posto, conclui-se que a servidora acusada deveré ser
absolvida.

Ante 0 exposto e por tudo mais que neste processo consta,
a Comisséo opina pela ABSOLVIQAO da servidora Lariza
Beraldo, sugerindo, consequentemente, o arquivamento do
DroCesso.

Considerando que a Autoridade Julgadora Converteu o
Julgamento em Diligéncia:

Diante do relatério apresentado e das provas produzidas
nos autos do PAD contra a servidora Lariza Beraldo,
instaurado pela Portaria n° 32549/16, considerando que a
acusada alegou em declaragoes: “A declarante informa que
realmente passou por consulta com o Dr. O.F. no dia
30/10/14. Contudo, essa consulta ndo ocorreu na Unimed
Marilia, mas sim, na UBS Planalto. Converto o julgamento
em diligéncia e determino a expedigdo de Oficio a UBS
Planalto para que informe se a acusada Lariza Beraldo
passou em atendimento na referida unidade em 30/10/14,
mediante consulta do prontudrio fisico, sem adentrar no
conteldo da consulta em respeito ao sigilo médico
paciente. Tal converséo se faz necesséria uma vez que se
faz necessério mais elementos de provas para maior
seguranga juridica em seu julgamento, uma vez que O
servidor Dr. O.F. é acusado em outro processo pelo mesmo
fato, ndao podendo configurar neste procedimento como
testemunha por ter interesse no objeto da demanda,
podendo ser ouvido tao somente como informante.

Relatério e Parecer Final da Comissdo apds a decisdo que
converteu o julgamento em diligéncia:

A Comisséao, considerando as provas produzidas a luz do
contraditério e da ampla defesa, opinou pela absolvigao da
servidora acusada (fls. ©57/63).

Em decisao proferida as fls. 65, a ilustre Corregedora Geral
do Municipio converteu o julgamento em diligéncia,
solicitando a expedigao de oficio solicitando que a unidade
de saude informasse se houve realmente o atendimento
meédico retratado no atestado acostado as fls. 04 dos autos.
A Comissao realizou a diligéncia requisitada, e, em
resposta, a gerente da UBS Planalto informou que, ‘apds
consultas nos arquivos de prontudrio foi encontrado ficha
de atendimento médico de Lariza Beraldo no dia
30/10/2014 assinada pelo Dr. O.F." (fis. 6/ — verso)

Pelo que se pode depreender do teor da sobredita
informagado, resta evidenciado que o atestado médico
apresentado pela servidora acusada néo é falso.
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Destarte, a Comissao reitera o disposto no seu parecer
constante as fls. 54/64 dos autos, mantendo sua opiniao
pela absolvigdo da servidora acusada.

As provas produzidas nos autos demonstram que o
atendimento médico retratado no atestado realmente
ocorreu.

Portanto, a Comissdo conclui que nao houve apresentagdo

de documento

ideologicamente falso pela servidora

acusada.
Ante o exposto e por tudo mais que neste processo consta,
a Comissédo opina pela ABSOLVIQAO da servidora Lariza
Beraldo, sugerindo, consequentemente, o arquivamento do
Drocesso.

Considerando o acima exposto, RESOLVE:

Art. 1°. ACOLHE integralmente o parecer da Comissao

Processante

Disciplinar

Permanente, exarado no Processo

Administrativo Disciplinar, instaurado pela Portaria n° 32.549, de 12
de dezembro de 2016, em decorréncia do Protocolo n® 22254/15, e
ABSOLVE a servidora LARIZA BERALDO, Meédica, matricula n°
70769, pelo nao cometimento da infragdo capitulada no item 28,
Inciso I, do Grupo I, do art. 27, da Lei Complementar n® 680/13, e
consequente arquivamento com fundamento no art. 64, inciso X, da
Lei Complementar n° 680/13.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Marfilia, 18 de janeiro de 2021.

VALQUIRIA GALO FEBRONIO ALVES
Corregedora Geral do Municipio

Registrada na Secretaria Municipal da Administragéo, em 18 de

janeiro de 2021.

/nma

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretario Municipal da Administragao

PORTARIA NUMERO 39027

VALQUIRIA GALO FEBRONIO ALVES, Corregedora Geral
do Municipio, usando de atribuigdes legais,

Considerando o Processo Administrativo Disciplinar — PAD,
instaurado por forga da Portaria n® 32681, de 16 de
dezembro de 2016, contra a servidora Ana Aparecida
Freitas Oliveira, Atendente de Enfermagem, matricula n°
30120, lotada na UBS Castelo Branco.

Considerando que o processo se originou do Interno SA.46
n°® 010/2014, Protocolo n® 29236/2014, noticiando supostas

irregularidades

na Declaragdo de Comparecimento

apresentada pela servidora acusada ao setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Marilia.

Considerando que a servidora acusada néao possui maus
antecedentes disciplinares.
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Considerando que conforme se pode observar no
documento de fl. 12, houve citagéo valida capaz de
estabelecer a relagdo processual.

Considerando que de proémio, no dia 24 de outubro de
2019 foram tomadas as declaragdes da servidora acusada,
consoante determina o artigo 41 da Lei Complementar n®
680/2013.

Considerando que a servidora acusada apresentou suas
declaragdes (fls. 36), defesa prévia (fls. 13/19), e, por fim,
apresentou sua defesa final (fls. 96/102).

Considerando que a servidora acusada lhe foi
proporcionado todos os meios para exercer plenamente o
seu direito constitucional do contraditério e da ampla
defesa.

Considerando que em sua defesa a servidora acusada
aduziu que o atendimento médico retratado na Declaragéo
de Comparecimento realmente ocorreu, ou seja, nao houve
a apresentagao de atestado falso ao setor de Recursos
Humanos desta municipalidade. Desta forma, segundo
alega, ndo pode ser punida, haja vista que ndo houve a
apresentagdo de documento ideologicamente falso. Os
argumentos apresentados pela servidora acusada em sua
defesa prévia foram reiterados na sua defesa final, na qual
pleiteou sua absolvigao.

Considerando que a defesa da servidora acusada solicitou a
juntada aos autos, como prova emprestada, de
documentos colacionados aos autos do  Processo
Administrativo Disciplinar instaurado por meio da Portaria
ne 32682/2016.

Considerando que a Comissao deferiu o pedido (sic fls. 67) e
juntou os documentos requeridos as fls. 83/92 dos autos.

Considerando que a servidora acusada foi ouvida em
declaragodes (fls. 36), quando aduziu o seguinte:

"a declarante informa que no horéario indicado na
declaragdo de comparecimento meédico, realmente
passou por consulta com o Dr. AL.C. Este, apesar de
ter batido o ponto, permaneceu na unidade de satide e
atendeu a declarante uma vez que essa estava
passando mal A declarante informa que faz
tratamento desde 2012 para XXXX, inclusive quis
juntar na defesa prévia um laudo expedido pela Dra.
LK (Fls. 36)

A Comissdo arrolou e ouviu a testemunha AL.C., cujo
termo de depoimento segue abaixo transcrito “in verbis":

"0 depoente esclarece que a assinatura constante da
declaragdo de comparecimento, pode ser dele. Frisa
que os espagos preenchidos na declaragdo de
comparecimento n&o  foram preenchidos pelo
depoente. O depoente informa ainda que o carimbo é
dele. O depoente informa que provavelmente ja tenha
atendido a servidora acusada na UBS Castelo Branco,
porém nao se recorda se nessa data fez o atendimento.
O depoente ressalta que as declaragbes de
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comparecimento e o carimbo ficavam em lugar de facil
acesso a outros servidores e pacientes.” (fls. b8)

A defesa arrolou e ouviu as testemunhas F.M.S.V., V.D.G.B.
e L.S.A &, que nos seguintes termos expuseram:

“A depoente informa que trabalhou de 2001 a 2020 na
Prefeitura, e atualmente encontra-se aposentada.
Informa ainda que o local de trabalho era a UBS
Castelo Branco durante todo o periodo de trabalho.
Informa que durante todo este periodo conheceu a
acusada de maneira mais proxima. Esclarece que
desde que ingressou na UBS Castelo Branco e a
acusada j& trabalhava no municipio na UBS JK,
acredita que a mesma tenha por volta de 30 anos de
servico publico municipal. Informa também que a
servidora acusada é considerada muito boa em seu
servigo. Informa gue a acusada tem trato bom com
seus colegas de trabalho. E que a acusada tem respeito
com as ordens emanadas pela chefia. E que ainda trata
muito bem as pessoas que buscam a Unidade de Satide
para atendimento. E que a acusada trabalha na
recepgdo da Unidade. A depoente também informa que
tem conhecimento que a acusada passa pPOr uma
XXXX. A depoente tem conhecimento de que a
acusada apresentou um atestado médico onde costa
que a mesma passa por grave problema de XXXX e
que este pode desenvolver colocando em risco a sua
propria vida. A depoente tem conhecimento de que o
processo instaurado teve causa inicial a mais de 0b
anos. A época dos fatos o Dr. A. trabalhava naquela
Unidade de Satde. Informa que tem conhecimento de
que o Dr. A. dispensou a acusada quando do ocorrido.
Hsclareceu que o atestado médico teria que ser dado
das 10h00min as 12h00min, porém caso isso ocorresse

a_acusada teria que retornar ao trabalho das 12h as
13h. Ao que se recorda na data dos fatos a acusada

estava passando muito mal na Unidade de Satude.” (fls.
79/80)

“A depoente informa que é funcionaria na UBS Castelo
Branco que comegou prestar servigo em 2007. Informa
que atualmente a unidade tem duas escalas der
servico, sendo que uma parte dos funcionérios trabalha
de manhé e a outra a tarde. A depoente informa que
durante o periodo em que tem trabalhado na unidade
tem conhecimento de como é o comportamento da
acusada. Esclarece que a conduta profissional da
servidora acusada é boa trata bem os colegas, obedece
as ordens emanadas da chefia, trata bem os usuérios
do servigo. A depoente informa que sabe que a
servidora acusada tem XXXX e recentemente
apresentou um quadro de XXXX. A depoente informa
ainda que os fatos apurados no presente pProcesso sao
antigos. Na época dos fatos o Dr. AL.C. prestava
servico na unidade. A depoente esclarece que ndo
entra no mérito dos horérios constante na declara de
comparecimento apresentada, isto no entender da
depoente é critério médico. Na época néo se recorda se
a servidora estava mal de satde. Dada a palavra aos
membros da comissdo, as perguntas respondeu: A
depoente informa que assinatura constante as fls. 03 é
parecida com a do Dr. A.L.C. A depoente informa que a

servidora acusada ja passou por atendimento com o Dr.
A., contudo nao sabe informar as datas de forma
precisa.” (fls. 81)

"A depoente trabalha na UBS Castelo Branco, a cerca
de 10 anos. Informa ainda que trabalha junto com Ana.
A depoente ressalta gue a servidora acusada & uma
boa funcionéaria, tem bom relacionamento com seus
colegas e com o publico. A depoente confirma que a
servidora acusada sofre de XXXX. A depoente esclarece
ainda que a XXXX da servidora é grave sendo que ja
chegou ficar um ano internada. Na época dos fatos
quem estava atendendo como médico da unidade era o
Dr. ALC., em razao disso é que o mesmo deve ter
subscrito a declaragao. A depoente nao sabe dizer se o
atestado fosse concedido até as 12 horas a servidora
acusada teria que ter retornado para completar sua
jornada de trabalho. Dada a palavra acs membros da
comissao, as perguntas respondeu; A depoente informa
que se recorda que na época dos fatos o Dr. A. atendeu
a servidora acusada na unidade. A depoente reconhece
como sendo do Dr. A a Assinatura constante as fls.
03/04 dos autos.” (fls. 94/95)

Considerando que a Comissdo em seu Parecer concluiu:
Em vista do teor das provas produzidas sob o crivo do

contraditorio, resta evidente que a absolvicao da servidora
acusada é medida que se impoe.

Pede-se vénia para demonstrar.

Conforme se pode depreender pelo teor da Portaria
[naugural, a servidora acusada é imputada a prética da
conduta tipificada no artigo 27, inciso I, item 28, que nos
seguintes termos dispoe “in verbis'":

"

prestar declaragdo falsa ou apresentar documento que
saiba inveridico, visando & concessdo de licenga ou

afastamento, ainda que nao remunerado, bem como
visando & nomeagdo e a posse Trelativas a cargo
municipal.”

Portanto, apura-se nos autos se a Declaragéo de
Comparecimento é falsa, ou seja, se o atendimento médico
nela retratado ocorreu ou N&o.

Pelo que se pode dessumir do teor das provas produzidas a
luz do contraditério e da ampla defesa, ndo hé provas
suficientes nos autos que revelem que o atendimento
médico atestado na respectiva Declaragdo de
Comparecimento ndo tenha ocorrido.

Pelo contrério, as provas produzidas nos autos, sob o crivo
do contraditério e da ampla defesa, revelam indicios de que
o atendimento médico realmente ocorreu.

O teor dos depoimentos a seguir descritos corrobora tal
assertiva. Confira-se:

“A época dos fatos o Dr. André trabalhava naguela
unidade de salde. Informa que tem conhecimento de
que o Dr. André dispensou a acusada quando do
ocorrido.” (fls. 79)

“A depoente informa que se recorda que na época dos
fatos o Dr. André atendeu a servidora acusada na
unidade. A depoente reconhece como sendo do Dr.
André a assinatura constante as fls. 03/04 dos autos.”
(fls. 94)
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Destarte, se pode concluir que a servidora acusada nao
cometeu a infracéo capitulada na Portaria Inaugural.

Isso porgue, a servidora acusada nao apresentou atestado
médico (Declaragéo de Comparecimento) falso.

Isto posto, conclui-se que a servidora acusada deveré ser
absolvida.

Ante o exposto e por tudo mais que neste processo consta,
a Comissdo opina pela ABSOLVIQAO da servidora Ana
Aparecida Freitas Oliveira, sugerindo, consequentemente,
0 arquivamento do processo.

Considerando o acima exposto, RESOLVE:

Art. 1°. ACOLHE integralmente o parecer da Comissao
Processante Disciplinar Permanente, exarado no Processo
Administrativo Disciplinar, instaurado pela Portaria n® 32581, de 16
de dezembro de 2016, em decorréncia do Protocolo n° 22263/15, e
ABSOLVE a servidora ANA APARECIDA FREITAS OLIVEIRA, pelo
nao cometimento da infragéo capitulada no artigo 27, inciso [, item
34, da Lei Complementar n® 680/13, uma vez que foi declarado em
depoimento por duas testemunhas que o atendimento médico
efetivamente ocorreu, comprovando-se que de fato o atendimento
constante na Declaracao de Comparecimento ocorreu, afastando-se
a flalsidade da declaragdo. Quanto ao horério declarado, a
irregularidade nao pode ser atribuida a servidora acusada, mas a
quem o declarou, quando na verdade deveria ter sido fornecido a
servidora atestado médico do dia, dispensando-a do trabalho, e ndo
declaragdo de comparecimento. Determina consequentemente o
arquivamento do processo com fundamento no art. 64, inciso X, da
Lei Complementar n® 680/13.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des e contrario.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

VALQUIRIA GALO FEBRONIO ALVES
Corregedora Geral do Municipio

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretério Municipal da Administragéo
/nma

PORTARIA NUMERO 39028

VALQUIRIA GALO FEBRONIO ALVES, Corregedora Ceral
do Municipio, usando de atribuicoes legais,

Considerando o Processo Administrativo Disciplinar — PAD,
instaurado por forga da Portaria n® 32490, de 30 de
novembro de 2016, contra a servidora Roseli Zavariza,
Técnica de Enfermagem, matricula n® 116726, tendo como
local de trabalho a UBS Nova Marilia.

Considerando que o processo se originou do Interno SA.46
n® 012/2014 que foi protocolizado sob o n° 29282/2014, o
qual noticia supostas irregularidades na Declaracéo de
Comparecimento apresentada pela servidora acusada ao
setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Marilia.

Terca-feira, 19 de janeiro de 2021
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Considerando que o a servidora acusada nao possui maus
antecedentes disciplinares.

Considerando que conforme se pode observar no
documento de fl. 11, houve citagdo vélida capaz de
estabelecer a relagdo processual.

Considerando que de proémio, no dia 31 de julho de 2019
foram tomadas as declaragbes da servidora acusada,
consoante determina o artigo 41 da Lei Complementar n®
680/2013.

Considerando que a servidora acusada apresentou suas
declaragoes (fls. 1), defesa prévia (fls. 16/17), e, por fim,
apresentou sua defesa final (fls. 24/27).

Considerando que & servidora acusada foi proporcionado
todos os melos para exercer plenamente o seu direito
constitucional do contraditério e da ampla defesa.

Considerando que em sua defesa a servidora acusada
aduziu que o atendimento odontoldgico retratado na
Declaracéo de Comparecimento realmente ocorreu, ou
seja, nao houve a apresentagdo de atestado falso ao setor
de Recursos Humanos desta municipalidade. Desta forma,
segundo alega, ndo pode ser punida, haja vista que nao
houve a apresentagao de documento ideologicamente
falso. Os argumentos apresentados pela servidora acusada
em sua defesa prévia foram reiterados na sua defesa final,
na qual pleiteou sua absolvigéo.

Considerando que o a servidora acusada foi ouvida em
declaragodes (fls. 1b), quando aduziu o seguinte:

“A declarante informa que realmente foi consultada e
passou por atendimento odontolégico que estava
agendado para ocorrer as 13 horas. Esclarece que
solicitou que a declaragao fosse preenchida das 12 as
13 horas, uma vez que saiu da sua unidade onde
prestava servico as 12 horas. Isso porque quando foi
agendada a consulta, foi solicitado que comparecesse
com, no minimo, 30 minutos de antecedéncia. Desta
forma, ressalta que realmente foi realizada a consulta
sendo a declaragdo constantes folhas 04 verdadeira
em seu conteudo.” (Fls. 15)

Considerando que a Comissdo também ouviu a
testemunha G.R.R.S., cujo termo de depoimento segue
abaixo transcrito “in verbis':

“a depoente informa ser sua a assinatura constante na
declaragdo de comparecimento de fls.04. A depoente
informa ainda que a senhora Roseli realmente passou
por tratamento odontolégico no dia e na hora indicada
na declaragdo. Dada a palavra ao advogado da
servidora acusada as perguntas respondeu, a depoente
informa que fez o atestado um pouco antes do horério
de sua entrada ao trabalho em razdo da informagao da
funcionaria que estava na recepgéo de que a servidora
acusada teria chegado para ser atendida as 12h00min.
Desta forma, a depoente ressalta que realmente houve
o atendimento sendo que o atestado emitido nao é
falso.” (fls. 23)
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Considerando que a Comissdo em seu parecer concluiu:

Em vista do teor das provas produzidas sob o crivo do
contraditério, resta evidente que a absolvigdo da servidora
acusada € medida que se impoe.

Pede-se vénia para demonstrar.

Conforme se pode depreender pelo teor da Portaria
Inaugural, a servidora acusada ¢ imputada a préatica da
conduta tipificada no artigo 27, inciso I, item 28, que nos
seguintes termos dispde “in verbis’:

u

prestar declaragio falsa ou apresentar documento que
saiba inveridico, visando & concessdo de licenga ou

afastamento, ainda que ndo remunerado, bem como
visando & nomeagdo e a posse relativas a cargo
municipal.”

Portanto, apura-se nos autos se a Declaragdo de
Comparecimento ¢ falsa, ou seja, se o atendimento
odontoldégico nela retratado ocorreu ou nao.

Pelo que se pode dessumir do teor das provas produzidas a
luz do contraditério e da ampla defesa, o atendimento
odontologico atestado na respectiva Declaragdo de
Comparecimento ocorreu de fato, no dia e no horario
constante deste.

Corrobora tal assertiva, o depoimento prestado pela Dr@.
GRRS.

Destarte, se pode concluir que a servidora acusada nao
cometeu a infragéo capitulada na Portaria Inaugural.

Isso porque, a servidora acusada nao apresentou atestado
médico (Declaragéo de Comparecimento) falso.

Isto posto, conclui-se que a servidora acusada devera ser
absolvida.

Ante o exposto e por tudo mais que neste processo consta,
a Comissao opina pela ABSOLVIQAO da servidora Roseli
Zavariza, sugerindo, consequentemente, o arquivamento
do processo.

Considerando o acima exposto, RESOLVE:

Art. 1°. ACOLHE integralmente o parecer da Comissao
Processante Disciplinar Permanente, exarado no Processo
Administrativo Disciplinar, instaurado pela Portaria n® 32490, de 30
de novembro de 2016, em decorréncia do Protocolo n® 29282/2014, e
ABSOLVE a servidora ROSELI ZAVARIZA, pelo ndo cometimento
da infragdo capitulada no item 28, Inciso I, do Grupo I, do art. 27, da
Lei Complementar n® 680/13, uma vez que foi apresentado as fls. 18
copia da ficha do atendimento realizado a servidora acusada no dia
objeto da dentncia, expedida pelo CEO - Centro de Especialidades
Odontolégicas, e consequente arquivamento com fundamento no
art. 64, inciso X, da Lei Complementar n° 680/13.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

VALQUIRIA GALO FEBRONIO ALVES
Corregedora Geral do Municipio

Registrada na Secretaria Municipal da Administragéo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretério Municipal da Administragéo
/nma
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PORTARIA NUMERO 39029

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando de
atribuigoes legais, tendo em vista o que consta no Protocolo n°
32656, de 17 de julho de 2020, consoante o que dispdem os artigos
30, inciso I, e 31, da Lei Complementar n° 11, de 17 de dezembro de
1991, NOMEIA, em carater efetivo, o candidato LEANDRO
GUIMARAES BRABO, RG n° 363063067, classificado em 92° lugar,
para o exercicio do cargo de Cuidador Social, referéncia 5-A, tendo
em vista o Concurso Publico de que trata o Edital de Abertura n®
05/2017, em substituigdo ao candidato Rubian Alexander Rosa,
classificado em 91° lugar, que ndo compareceu junto a Diretoria de
Recursos Humanos para apresentar os documentos e tomar posse
no prazo estipulado pela Lei Complementar n° 11/91, ficando
revogada a Portaria 38867, de 16 de dezembro de 2020.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA

Secretario Municipal da Administragéo
nma

PORTARIA NUMERO 39030

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando de
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no Protocolo n°
62731, de 21 de dezembro de 2020, consoante o que dispoem o0s
artigos 30, inciso I, e 31, da Lei Complementar n® 11, de 17 de
dezembro de 1991, NOMEIA, em caréter efetivo, o candidato
AYRTON DOGLAS MARTINS, RG n° 140393286, classificado em 93°
lugar, para o exercicio do cargo de Cuidador Social, referéncia 5-A,
tendo em vista o Concurso Publico de que trata o Edital de Abertura
n° 05/2017, em substituicdo a servidora Lilian Aparecida Araujo
Silveira, exonerada, a pedido, por meio da Portaria n® 38866, de 16 de
dezembro de 2020.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Administracéo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretario Municipal da Administragéo
nma

DOE SANGUE
SALVE VIDAS!

#SouDoador

Procure o Hemocentro de Marilia PREFEITURA DE
Telefone: (14) 3402-1850 MARILIA
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PORTARIA NUMERO 39031

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando de
atribuigoes legais, tendo em vista o que consta no Protocolo n°
61751, de 15 de dezembro de 2020, consoante o que dispdoem os
artigos 30, inciso I, e 31, da Lei Complementar n® 11, de 17 de
dezembro de 1991, NOMEIA, em carater efetivo, o candidato
MARCELO TADEU BLUMER PERON, RG n° 33076740, classificado
em 2° lugar, para o exercicio do cargo de cargo de
MEDICO — ESPECIALIDADE: CARDIOLOGIA, referéncia 48-A, tendo
em vista o Concurso Publico de que trata o Edital de Abertura n°
04/2019, em substituigao ao servidor Leonardo Marostica Alves Silva,
exonerado, a pedido, por meio da Portaria n° 38829, de 03 de
dezembro de 2020.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Administracdo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA

Secretério Municipal da Administragéo
nma

PORTARIA NUMERO 39032

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando de
atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no Protocolo n° 84, de
04 de janeiro de 2021, consoante o que dispde o artigo 162, inciso I,
§ 1° da Lei Complementar n° 11, de 17 de dezembro de 1991,
modificado posteriormente, coloca a servidora ERADIA FERREIRA
GONGALVES, Auxiliar de Escrita, a disposigdo do Departamento de
Agua e Bsgoto de Marilia - DAEM, com prejuizo da remuneragao,
pelo periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2021.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretério Municipal da Administragéo
nma

PORTARIA NUMERO 39033

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando de
atribuigoes legails, tendo em vista 0 que consta no Protocolo n°
59073, de 01 de dezembro de 2020, consoante o que dispde o artigo
162, inciso 11, § 1°, da Lei Complementar n° 11, de 17 de dezembro de
1991, modificado posteriormente, coloca a disposigao do Escritério
Regional da Junta Comercial do Estado de S&o Paulo em Marilia -
JUCESP, os servidores abaixo identificados, sem prejuizo da
remuneragdo, pelo perfodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
2021:

01. CLAUDIA AZEVEDO DA SILVA LOZANO, Auxiliar de Escrita;
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02. LUCIANA ENCINA PIOVESAN SPINA, Auxiliar de Escrita;
03. PATRICIA DE MORAES MACHADO, Auxiliar de Escrita.
Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO

Prefeito Municipal
Registrada na Secretaria Municipal da Administracéo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretario Municipal da Administragéo
nma

PORTARIA NUMERO 39034

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando de
atribuicoes legals, consoante o que dispde o artigo 30, inciso II, da
Lei Complementar n® 11, de 17 de dezembro de 1991, NOMEIA, a
partir de 19 de janeiro de 2021, ANTONIO EDUARDO NEGRAO, para
0 exercicio do cargo, em comissdo, de Secretédrio Adjunto da
Administracéo, simbolo C-1A, devendo cumprir jornada de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o caput do artigo 66
do referido texto legal, ficando revogada a Portaria n° 38976, de 08
de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretario Municipal da Administragdo
amp

PORTARIA NUMERO 39035

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando de
atribuicoes legals, consoante o que dispde o artigo 30, inciso 1I, da
Lei Complementar n° 11, de 17 de dezembro de 1991, NOMEIA
EMERSON RODRIGO BELO DOS SANTOS, para o exercicio do cargo,
erm comissao, de Assessor do Gabinete do Secretério, simbolo C-2, da
Secretaria Municipal da Fazenda, devendo cumprir jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o caput do
artigo 66 do referido texto legal.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretario Municipal da Administragdo
amp
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PORTARIA NUMERO 39036

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando de
atribuigoes legais, consoante o que dispde o artigo 30, inciso II, da
Lei Complementar n° 11, de 17 de dezembro de 1991, NOMEIA
LAZARO DA CRUZ JUNIOR, para o exercicio do cargo, em comissao,
de Assessor do Gabinete do Secretario, simbolo C-2, da Secretaria
Municipal da Satde, devendo cumprir jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o caput do artigo 66 do
referido texto legal.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Administragéo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretério Municipal da Administragéo

amp

PORTARIA NUMERO 39037

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando de
atribuigoes legais, consoante o que dispde o artigo 30, inciso II, da
Lei Complementar n° 11, de 17 de dezembro de 1991, NOMEIA
REGIANE GERALDA DA SILVA MELOS MATIAS, para o exercicio do
cargo, em comissdo, de Assessora kspecial do Gabinete do
Secretério Municipal de Direitos Humanos, simbolo C-1A, devendo
cumprir jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de
acordo com o caput do artigo 66 do referido texto legal.

Prefeitura Municipal de Marfilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIOUEIRA
Secretério Municipal da Administragéo

amp

PORTARIA NUMERO 39038

DANIEL ALONSO, Prefeito Municipal de Marilia, usando
de atribuigdes legais, declara nula, com efeitos “ex tunc”, a Portaria
n° 38998, de 13 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

DANIEL ALONSO
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo, em 18 de
janeiro de 2021.

MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
Secretério Municipal da Administragao
amp
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RETIFICACAOQ

Lela-se como segue e ndo como constou:

PORTARIA NUMERO 39001

“(..) PAULO CEZAR BEZERRA DA SILVA (...)"

PORTARIA NUMERO 38952

“(...) VALQUIRIA LUCHINI SAIDNEUY (...)"

Prefeitura Municipal de Marilia, 18 de janeiro de 2021.

LICITAGOES

TERMO DE REVOGAQAO AO CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018
O Municipio de MARILIA, Estado de Sao Paulo, pessoa juridica de
direito publico, com sede a Rua Bahia, n° 40, Centro, Marilia — SP,
inscrito no CNPJ sob n.° 44.477.909/0001-00, neste ato representado
pelo Secretario Municipal da Satide, abaixo subscrito, no uso de suas
atribuigbes legais, com fundamento no Decreto Municipal n.°
11.001/13, e suas posteriores alteragoes, a Lel Federal n.” 8.666/93,
com suas respectivas atualizagdes, & Lel Municipal n.© 7.648/2014,
regulamentada pelo Decreto n° 11635/2016 e demais normas
regulamentares aplicdveis a espécie, torna publico para
conhecimento dos interessados, que fica REVOGADO todos os atos
do chamamento publico 005/2018, assim como o processo de
qualificagéo das Organizagbes Socials, destinado a contratacéo de
entidade de direito privado sem fins lucrativos para celebragéo de
contrato de gestéao objetivando o Gerenciamento, Operacionalizagao
e Execugéo das Acgbes e Servigos de Saude do Programa Estratégia
Saude da Familia - ESF. O inteiro teor do Termo de Revogagao
estaré a disposigéo os interessados, a partir desta data, no portal
www.marilia.sp.gov.br/licitacao e junto a Diretoria de Licitacoes, da
Prefeitura Municipal de Marilia, no horério de expediente, na Av.
Santo Antonio, 2377 — B. Somenzari, Marilia/SP.

Céssio Luiz Pinto Junior
Secretério Municipal da Satide

TERMO DE HOMOLOGAGAO

EDITAL DE LICITAGAO N° 193/2020. N° LICITACAO NO BANCO DO
BRASIL 843149, MODALIDADE: Pregdo. FORMA: Eletronica.
OBJETO:Registro de Precos visando a eventual prestagéo de servigos
de manutengao de aparelhos de ar condicionado e fornecimento de
pegas, destinados as diversas Secretarias. TERMO DE
HOMOLOGACAO: A Prefeitura Municipal de Marilia, neste ato
representados pelos secretéarios municipais abaixo descrito, dando
cumprimento aos dispositivos legais constantes nas Leis Federais
8666/93 e 10620/0202 e Decreto Municipal 11001/2013 e suas
alteragoes, HOMOLOGOU o processo Licitatério, conforme a
classificacao efetuada pela Pregoeira Vera Lucia Pretti, na sessdo
realizada em 30/11/2020, conforme segue: Empresas Vencedoras:
CILMARA CARREIRO PIZA 12930088850 LOCALIZADA NA RUA
ANTONIO ORLANDO BOER N° 174-JARDIM FLAMINGO-MARILIA-
SP-CEP 17626-693. TECHNICIAN COMERCIO E SERVICOS
INDUSTRIAIS LTDA, LOCALIZADA NA RUA AMERICA, n° 65,
PAVLH 01/02-BAIRRO ITAQUARI- CARIACICA/ES-CEP 26161-490.

MARCIO AUGUSTO SPOSITO
CHEFE DE CABINETE
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MARCOS TADEU BOLDRIN DE SIQUEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

WILLIAM ALVES BERNAL
RESPONSAVEL-EXPEDIENTE DA
PROURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

HELTER ROGERIO BOCHI
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO

CASSIO LUIZ PINTO JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

WANIA LOMBARDI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NELSON MORA
SECRETARIO MUNICIPAL DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

EDUARDO YOITI D. YAMAMOTO
SECRETARIO MUNICIPAL DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

DANIEL SABINO DE BRITO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

HELCIO FREIRE DO CARMO
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

JOSE ANTONIO DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

LEVI GOMES DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

VANDERLEI DOLCE
SECRETARIO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
E DE LIMPEZA PUBLICA

ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

EDITAL. DE LICITAGAO N° 226/2020 ORGAO: PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARILIA MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
OBJETO: Registro de Precos visando a eventual aquisigédo de
MEDICAMENTOS para atendimento de Mandados Judiciais,
destinados a Secretaria Municipal da Satide, conforme Anexo [ deste
Edital. Prazo 12 meses. De acordo com o Artigo 15 paragrafo 2° da
Lei Federal 8666/93, dé-se publicidade aos pregos unitérios do objeto
acima descrito:

ATA 11/2021 - PRO REMEDIOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS E COSMETICOS EIRELI ME: RITALINA 10MG -

MARCA: Novartis - R$0,25. RISPERIDONA 1 MG/ML - MARCA:
Cristalia - R$32,60.

ELIMINE 05 FOCOS ‘ l
DO AEDES AEGYPTI: ‘-. e
ELE PODE ESTAREM y I ﬂf‘
" L)
I I\l

TODOS 0S LUGARES ONDE

TEM AGUA PARADA. PREFEITURA DE

MARILIA
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EXTRATOS DE CONTRATOS

Extrato de Contratos

Contrato Aditivo 17 ao CV-742/09 Conveniente Prefeitura Municipal
de Marilia Conveniente GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO -
SECRETARIA DA HABITACAO Assinatura 01/10/20 Objeto Exclusao
do Nucleo denominado Jardim Nacional do Pano de Trabalho do
convénio para Cooperacao Técnica - Implementagdo do Programa
Estadual de Regularizagao de Nucleos Habitacionais — Cidade Legal
Processo Protocolo n.” 1.941/21.

Contrato Aditivo 31 ao CV-1074/16 Conveniente Prefeitura Municipal
de Marilia Conveniente IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE MARILIA Assinatura 12/01/21 Objeto Alteragao
da "Clausula Sexta - Dos Recursos Financeiros", inciso III, a fim de
incluir o item "V", referente ao repasse financeiro no valor de R$
2.329.501,22 ao CNES da Santa casa de Misericérdia de Marilia,
decorrente da Portaria MS/GM n° 3.833, de 29 de Dezembro de 2020,
destinado ao custeio de atividades-meio Processo Protocolo n.©
1.872/21.

Contrato Aditivo 12 ao CV-1179/20 Conveniente Prefeitura Municipal
de Marilia Conveniente ASSOCIAGAO BENEFICENTE HOSPITAL
UNIVERSITARIO - ABHU Assinatura 12/01/21 Objeto Alteragao da
"Clausula Sexta - Dos Recursos Financeiros', inciso III, a fim de
incluir o item “Q", referente ao repasse de recurso financeiro do
Bloco de Manutencgdo de Agbes e Servigos Publicos de Saude —
Grupo de Atengdo especializada (atividades-meio) ao CNES da
Associagao Beneficente Hospital Universitario, no valor de R$
248.177,67, conforme disposi¢éo da Portaria MS/GM n° 3.831, de 29
de Dezembro de 2020 Processo Protocolo n.© 1.872/21.

Contrato CV-1188/21 Conveniente Prefeitura Municipal de Marilia
Conveniente GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO -
SECRETARIA DA SEGURANGCA PUBLICA Valor R$ 287.178,94
Assinatura 18/12/20 Objeto Conjugacao de esforcos para a execugao
das atividades de seguranga publica pelos ¢rgaos policiais sediados
no Municipio, por meio de cooperagdo técnica, material e
operacional (Convénio GSSP/ATP n.° 228/20 — Processo GS n.°
643/20) Vigéncia 18/12/21 Processo Protocolo n.? 1.797/21.

EDITAIS

EDITAL

QUALIFICACAO DE ORGANIZACOES SOCIAIS NA AREA DA SAUDE
DO MUNICIPIO DE MARILIA

PREAMBULO

EDITAL N° 001/2021 DE CONVOCACAO PUBLICA PARA
QUALIFICAGAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MARILIA, pessoa juridica de direito piblico interno com sede & Rua
Bahia, n° 40, Centro, CEP 17601-900 — Marfilia — SP, em conformidade
com a Lei federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998, Lei municipal n°
7.648, de 23 de julho de 2014, regulamentada pelo Decreto municipal
n°® 11.635 de 11 de junho de 2015, com suas posteriores alteracoes,
TORNA PUBLICO o processo de QUALIFICACAO de pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas & érea da Saude, como ORGANIZACOES SOCIAIS no
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municipio de Marilia SP, tornando-as aptas a participar de
procedimentos publicos para celebragdo de Contrato de Gestdo com
a Administragdo Publica.

O prazo para solicitagdo da qualificagdo serd de
456 (quarenta e cinco) dias corridos, contados a partir da publicagdo
no Diéario Oficial do Municipio de Marilia deste Edital (excluindo-se o
primeiro dia e considerando o Ultimo; caso néo haja expediente
normal no ultimo dia, serd prorrogado para o primeiro dia til
seguinte).

1-DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto tornar publico o processo
de qualificagédo de organizagdes, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, como Organizagéo Social na area da saude, no
ambito do Municipio de Marilia.

11— DAS CONDICOES PARA QUALIFICAGAO

Poderé participar do processo de QUALIFICAQAO qualquer
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, legalmente
constituida, que tenha obrigatoriamente como objeto social de seu
ato constitutivo atividade dirigida & satude e preencha os requisitos
exigidos pela Lei municipal n® 7.648, de 23 de julho de 2014, e pelo
Decreto municipal n® 11.635, de 12 de junho de 2015, com suas
posteriores alteracoes, para fins de sua habilitacdo.

III — DA QUALIFICACAO

Para fins de obtengdo da qualificagéo como Organizagdo
Social as pessoas juridicas interessadas deverdo apresentar
requerimento, nos termos do Anexo Unico deste Edital, instruido
com documentos comprobatérios originais ou  reprodugéo
xerografica autenticada, dos seguintes requisitos:

1. Comprovar o registro de seu ato constitutivo, que devera
conter:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva érea de
atuagéao;

b) finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento
de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades;

c) previséo expressa de a entidade ter, como ¢rgaos de deliberagéo
superior e de diregdo, um Conselho de Administracdo e uma
Diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composicao e atribuigbes normativas e de controle bésicos previstos
na Lei 7648/2014 e no Decreto n® 11.535/2015, com suas posteriores
modificagoes;

d) participagdo, no 6rgédo colegiado de deliberagdo superior, de
representantes dos empregados da entidade, se houver, e de
membros da comunidade de notéria capacidade profissional e
idoneidade moral;

e) composicao e atribuigdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do
Municipio, dos relatérios financeiros e do relatério de execugéo do
contrato de gestao;

g) no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na
forma do estatuto;

h) proibigdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio
liquido em qualgquer hipdtese, inclusive em razao de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;
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i) previsdo de incorporagéo integral do patriménio, dos legados ou
das doagoes que lhe foram destinados, bem como, dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou
desqualificagdo, ao patriménio de outra organizagdo social
qualificada no ambito do Municipio de Marilia, da mesma area de
atuagéo, ou ao patriménio do Municipio, na proporgao dos recursos
e bens por ele alocados;

2. O requerimento escrito devera ser apresentado perante o
protocolo geral da prefeitura e deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos originais ou reprodugdo xerogréafica
autenticada:

a) ata da constituigdo da entidade, devidamente registrada;

b) atas da ultima eleicdo do Conselho de Administragdo e de sua
Diretoria, devidamente registradas;

c) estatuto social atualizado;

d) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério
da Fazenda (CNPJ/MF).

A composicdo do Conselho de Administracdo e suas
respectivas atribuigdes, no minimo, devem estar em conformidade
com os arts. 3° e 4° da Lei Municipal n° 7648/2014, sem prejuizo de
outras estabelecidas por deliberacdo interna da Organizacgéo Social.

O requerimento para credenciamento contendo os
documentos para a qualificagdo como Organizagao Social devera ser
dirigido ao Prefeito Municipal de Marilia e protocolizado no Servigo
de Protocolo, localizado no GANHA TEMPO, na Avenida das
Industrias, n° 294, Marilia, SP, das 08 as 14h00min, em dias Uteis.

Os documentos poderao ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada, ou ainda, por publicagéo
em oOrgao da Imprensa Oficial, desde que perfeitamente legiveis e
sem rasuras.

IV — DO PRAZO PARA A ANALISE DO REQUERIMENTO

A Comissao Especial para Qualificagdo, composta pelo
Secretério Municipal de Planejamento Econdmico, pelo Secretario
Municipal de Satde e pelo Secretéario Municipal da Administragao,
analisard os documentos apresentados, ouvindo a Procuradoria do
Municipio, e apds emitird parecer sobre o cumprimento integral dos
requisitos remetendo, em seguida, ao Prefeito Municipal para
deliberacdo quanto ao deferimento ou indeferimento da
qualificagéo, no prazo de 60 (trinta) dias.

A deciséo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagao
sera publicada no prazo de 10 (dez) dias no Diario Oficial do
Municipio de Marfilia.

No caso de deferimento dos pedidos, a Secretaria
Municipal de Planejamento Econdmico emitira o certificado de
qualificagéo da entidade como Organizagao Social, no prazo de
15 (quinze) dias contados da publicacéo do respectivo despacho.

O pedido de qualificagdo seré indeferido caso a entidade
nao atenda integralmente os requisitos estabelecidos no item III —
Da Qualificagéo, previsto neste Edital;
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V — DAS DISPOSICOES FINAIS

A Qualificagdo como Organizagéo Social da area da Saude,
no ambito do Municipio de Marilia, por ato do Poder Executivo, nao
vincula a contratagéo por meio de Contrato de Gestéo.

As entidades qualificadas como Organizagao Social estarao
habilitadas a participar de processo de Chamamento Publico, para
fins de escolha do melhor projeto, nos termos definidos em Edital
posterior obedecendo-se os principios gerais que regem a
Administragdo Publica para recebimento, habilitagdo e classificagao
dos projetos propostos.

A entidade perderd sua qualificagdo como Organizagao
Social, a qualguer tempo, se houver alteracdo das condigoes que
ensejaram a sua qualificagdo ou por descumprimento do contrato de
gesté&o, conforme estabelecido em suas clausulas

Fica atribuida a TOTAL RESPONSABILIDADE ao
requerente quanto a autenticidade, atualizagdo, legitimidade e
legalidade dos documentos apresentados, bem como a veracidade
das informagoes neles contidas e das declaragoes prestadas.

As Organizagbes Socials devermn cumprir as disposigoes
deste Edital, bem como da Lei Municipal n® 7648/2014 e o Decreto
Municipal n® 11.635/201b, posteriormente alterados, restando eleito

o foro da Comarca de Marilia, SP, para dirimir eventuais litigios
sobre o presente Edital.

Marilia, 18 de janeiro de 2021.

CASSIO LUIZ PINTO JUNIOR
Secretéario Municipal da Satide

ANEXO UNICO

Modelo de Requerimento

[LUSTRISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE MARILIA/SP

......... (Nome da entidade), sociedade civil sem fins lucrativos,

com sede na cidade de ........../........, Rua/Av. ......... (Enderego),
CNPIJn° ..., Telefones: (...)..., neste ato representada pelo seu
.......... (cargo/representante legal), Sr.(a) .................. (Nome),
portadordo RGn® ....../......,CPFn® ... . telefone: (...)............
devidamente instruido com ............ (procuragéo/Ata — documento

que comprove ser o representante legal da OS), vem a presenca de
Vossa Senhoria requerer sua qualificaggdo como Organizagao Social
na area da Saude, com interesse a firmar contrato de gestdo para
geréncia e administragdo em Saude, de acordo com a as disposigdes
do respectivo Edital de Qualificagdo e nos termos da Lei Municipal
n° 7.648, de 23 de julho de 2014 e o Decreto Municipal n® 11.63b, de
11 de junho de 2016, com suas posteriores alteracdes, juntando para
tanto a documentagado necessaria.

Nestes Termos Pede Deferimento.

(Local e data)
(Assinatura do Representante Legal)
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DEPTO. DE AGUA E ESGOTO DE MARILIA - DAEM

Marcelo José de Macedo
Presidente

PORTARIAS

PORTARIA NUMERO 1.657

MARCELO JOSE DE MACEDO, Presidente do
Departamento de AguaeEsgoto de Marfilia, usando de atribuigbes
legais, consoante o que dispée o artigo 30, Inciso II, da
Lei Complementar n° 11, de 17 de dezembro de 1991, NOMEIA
FERNANDA REGINA DA SILVA para o exercicio do cargo, em
Comisséao, de Assessora do Gabinete do Presidente, simbolo C-2,
constante no Anexo IX, da Lei Complementar n° 145, de 07 de
fevereiro de 1997, modificada posteriormente.

Departamento de Agua e Esgoto de Marilia, 14 de janeiro de 2021.

MARCELO JOSE DE MACEDO
Presidente

EXTRATOS DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 3.071/2020. Contratante: Departamento de Agua e Esgoto
de Marilia. Contratada: Construtora CG de Marilia LTDA. Objeto
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE CONSTRUCAO DE ESTRUTURAS
FISICAS: SALA DE QUIMICO, BANHEIROS E ESTRUTURAS DE
APOIO E OPERACAO DO DAEM, NOS LOCAIS: POCO PROFUNDO
PB-2, AMADEU AMARAL, ROSALIA, AVENCAS E BAIRRO
PALMITAL NO MUNICIPIO DE MARILIA E SEUS DISTRITOS, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E MAO DE
OBRA, TUDO NA CONFORMIDADE DO TERMO DE REFERENCIA,
PLANILHA DE CUSTO ESTIMATIVO, CRONOGRAMA FISICO-
FINANCEIRO E DESENHOS. Assinatura: 11/01/2021. Prazo de
execugao: 06 (seis) meses. Valor: R$ 319.110,00 (trezentos e dezenove
mil, cento e dez reais). Contrato: 2021/030001.

Marilia, 18 de janeiro de 2021.

Marcelo José de Macedo
Presidente DAEM

Téa sobrando leite materno?

Seu gesto pode salvar 3 vida de muitos bebés.

oy

Procure o Banco de Leite Humano de Marilia pelo telefone (14) 3413-8696 .
PREFEITURA DE MARILIA
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COMPANHIA DESENV. ECONOMICO MARILIA - CODEMAR

Claudirlei Santiago Domingues
Presidente

PORTARIAS

PORTARIA N° 05/2021

Companhia de Desenvolvimento Econdémico de Marilia —
CODEMAR, com a qualificagao impressa, por seu presidente abaixo
assinado, CLAUDIRLEI SANTIAGO DOMINGUES, usando da
atribuigdo que lhe confere, resolve Contratar o Senhor Fébio Alves
de Oliveira, portador do C.P. F. n°282.671.468-65, pelo regime da
C.L.T. (Consolidagdo das Leis do Trabalho), no emprego de
provimento em Comissao como Assessor Especial do Gabinete do
Presidente, a partir do dia 21 de janeiro de 2.021.

Marilia, 18 de janeiro de 2.021.

Claudirlei Santiago Domingues
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE MARILIA

Marcos Santana Rezende
Presidente

ATOS DA MESA

ATO NUMERO 29, DE 18 DE JANEIRO DE 2021

A Mesa da Camara Municipal de Marilia, usando de
suas atribuicoes,

NOMEIA, a partir de 1° de janeiro de 2021, Josiani Cecilia
Cordeiro Facchini, RG 17.917.135-5 SSP/SP, para exercer, em
Comisséo, o cargo de Assessor de Gabinete de Vereador, Simbolo C,
do Vereador Marcos Santana Rezende, da Camara Municipal de
Marflia, de que trata o Anexo I, da Resolugdo n° 327, de 19 de margo
de 2013.

Camara Municipal de Marilia, em 18 de janeiro de 2021.

Marcos Santana Rezende
Presidente

Silvia Daniela Domingos
D avila Alves
1° Secretario

Elio Eiji Ajeka
2° Secretéario

Registrado e publicado na Secretaria Administrativa “Dr. José
Cunha de Oliveira”, da Camara Municipal de Marilia, em 18 de
janeiro de 2021

Carla Fernanda Vasques Farinazzi
Diretor Geral Legislativo
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ATO NUMERQ 80, DE 18 DE JANEIRO DE 2021

A Mesa da Camara Municipal de Marilia, usando de
suas atribuigoes,

NOMEIA, a partir de 15 de janeiro de 2021, Tales Mariano
Carvalho da Silva, RG 34.062.412-7 SSP/SP, para exercer, em
Comisséo, o cargo de Chefe de Gabinete de Vereador, Simbolo B, da
Vereadora Vania Ramos dos Santos, da Cémara Municipal de
Marilia, de que trata o Anexo I, da Resolugdo n® 327, de 19 de margo
de 2018.

Camara Municipal de Marilia, em 18 de janeiro de 2021.

Marcos Santana Rezende
Presidente

Silvia Daniela Domingos
D’ avila Alves
1° Secretario

Elio Eiji Ajeka
2° Secretario

Registrado e publicado na Secretaria Administrativa “Dr. José
Cunha de Oliveira”, da Cémara Municipal de Marilia, em 18 de
janeiro de 2021.

Carla Fernanda Vasques Farinazzi
Diretor Geral Legislativo
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Prefeito Municipal: Daniel Alonso

Secretario Municipal da Administragdo: Marcos Tadeu Boldrin de Siqueira
Jornalista Responsével: Jodo Paulo dos Santos  Mth: 56.923/P
Diretora de Atos Oficiais: Andrea Medeiros Paz

Enderego: Rua Bahia, 40 - Centro - Marilia/SP - CEP 17501-900
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